Resumen para un Tutor/Guardián Propuesto de un
menor de edad de menos de 21 años.

Responsabilidades principales del tutor o guardián
Al ser nombrado por la corte, usted asume una responsabilidad legal importante y debe actuar siempre en beneficio de la persona bajo su cuidado.
1. Cuidado y bienestar
· Proporcionar alimentación, vivienda, ropa y atención médica adecuada.
· Velar por la seguridad física y emocional de la persona.
· Tomar decisiones relacionadas con su bienestar diario cuando sea necesario.
2. Atención médica
· Ayudar a coordinar y autorizar tratamientos médicos según la autoridad otorgada por la corte.
· Procurar que la persona reciba los servicios médicos, psicológicos o de apoyo que necesite.
3. Educación y desarrollo
· Apoyar las metas educativas, vocacionales o de capacitación de la persona.
· Ayudarle a obtener servicios especiales o recursos comunitarios cuando sean necesarios.
4. Residencia
· Determinar y mantener una vivienda adecuada para la persona.
· Obtener autorización judicial antes de realizar ciertos cambios importantes de residencia, cuando la ley lo requiera.
5. Recursos y beneficios
· Buscar y coordinar beneficios públicos, servicios sociales y otros recursos disponibles.
· Procurar que la persona reciba el apoyo económico al que tenga derecho.
6. Relación con familiares
· Cumplir cualquier orden judicial relacionada con visitas o contacto con familiares.
· Actuar siempre considerando el mejor interés de la persona protegida.
Obligaciones ante la corte
· Informar cambios importantes, como cambios de domicilio.
· Cooperar con investigaciones o revisiones ordenadas por la corte.
· Cumplir todas las órdenes judiciales.
· Solicitar orientación legal cuando tenga dudas sobre sus facultades o responsabilidades.
En resumen
Ser tutor o guardián significa asumir la responsabilidad legal de proteger el bienestar, la salud, la seguridad y, en algunos casos, las finanzas de la persona bajo su cuidado, actuando siempre en su mejor interés y cumpliendo con las órdenes de la corte.

